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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ г ’ f Щ1.1. Настоящий Устав разработан в соответствии с Законодательством Кыргызской ?Республики. 1 Р|1.2. Некоммерческое образовательное учреждение «Евразийская школа управлениЩ; именуемый в дальнейшем «ЕвраШУ», является добровольный некоммерческим Г образовательным учреждением для осуществления управленческих, образовательных/’ социально-культурных и иных функций некоммерческого характера, основанный на базе частной собственности, образованный на основании решения учредителей № 1 от «08» февраля 2024 года.1.3. «ЕвраШУ» является самостоятельным юридическим лицом по законодательству Кыргызской Республики, реализующий дошкольное образование, общее (начальное, основное и среднее) образование, начальное и среднее, высшее профессиональное образование, дополнительное образование (образование детей, взрослых и дополнительное ; профессиональное образование),очное, заочное, дистантное и экстернат в соответствий Государственных образовательных стандартов Министерства образования и науки : Кыргызской Республики, осуществляющего разработку соответствующих образовательных стандартов и программ.1.4. «ЕвраШУ» создан и осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Кыргызской Республики, Гражданским Кодексом Кыргызской Республики, Законом Кыргызской Республики «Об образовании" и другими нормативными правовыми актами Кыргызской Республики, решениями Учредителей, а также настоящим Уставом.1.5. Учредителями Колледжа являются:Гражданка Кыргызской Республики Молдоева Рыскуль ЭсеновнаГражданин Кыргызской Республики Молдоев Темирлан ЭдилбековичГражданка Кыргызской Республики Молдоева Жибек ЭдилбековнаГражданин Кыргызской Республики Эдилбек уулу Улукбек
-

■ Лп -1 • v-vHwl’*!1.6. Организационно-правовая форма - учреждение.1.7. «Еврашу» имеет полное официальное наименование:на государственном языке: «Евразиялык башкаруу мектеби» коммерциялык эмес билим беруу мекемеси».на официальном языке: Некоммерческое образовательное учреждение «Евразийская школа управления».Сокращенное название: на государственном языке: КЭББМ «Евразиялык башкаруу: мектеби»; на официальном языке: НКОУ «Евразийская школа управления» (ЕвраШУ).1.8. Рабочими языками «ЕвраШ У» являются кыргызский, русский.1.9. Юридический адрес «ЕвраШ У» : Кыргызская Республика, г. Бишкек, ул. Узун- Булак, 65 •1.10. Срок действия «ЕвраШ У» неограничен.1.11.ч«ЕвраШ У» действует на принципах добровольности, самоуправляемости, законности, гласности, открытости и самофинансирования. «ЕвраШ У» приобретает права юридического лица с момента его регистрации, имеет расчетные и иные счета в банках Кыргызской Республики и за рубежом, гербовую печать, штампы, фирменные бланки, собственную символику, другие атрибуты и необходимые реквизиты, обеспечивающие его нормальную работу.1.12. В образовательной, финансово - экономической деятельности руководствуется нормативными документами Кыргызской Республики, настоящим Уставом.1.13. Устав «ЕвраШ У» утверждается Учредителями и в установленном законом



■n
ябр&дке проходит регистрацию в органах Министерства юстиции.

В s 1,14. «ЕвраШ У» принимает решения и осуществляет действия, вытекающие из 'настоящего Устава в соответствии с законодательством Кыргызской Республики.1.15. «ЕвраШ У» может от своего имени приобретать имущественные и неимущественные права, участвовать в гражданском обороте, нести обязанности, выступать истцом и ответчиком в судах Кыргызской Республики, совершать любые не запрещенные законодательством Кыргызской Республики сделки, как в Кыргызской Республике, так и за ее пределами.1.16. «ЕвраШ У» несет ответственность по своим обязательствам, находящимся в его распоряжении, денежными средствами на которое по действующему законодательству Кыргызской Республики может быть обращено взыскание. При их недостаточности субсидиарную ответственность несет его собственник.1.17. «ЕвраШУ» осуществляет свою деятельность на условиях хозяйственного расчета на базе имущества Учредителя, закрепленного за ним на праве оперативного управления. «ЕвраШУ» может осуществлять благотворительную деятельность, при этом круг лиц, получающих помощь от организации, не ограничивается;1.18. Структура «ЕвраШУ» состоит из профессионального колледжа, лицея, средней школы, детского сада , школы дополнительного образования. F3ce другие структуры вводится и утверждается учредителями. «ЕвраШУ» может иметь в своем составе предметные комиссии, отделения, учебно-производственные мастерские (цехи, лаборатории) и др.1.19. «ЕвраШУ» ведет делопроизводство, архив, финансовую и статистическую отчетность. 2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЕВРАШУ2.1. Основная цель деятельности:2.1.1 Реализация образовательных программ высшего, среднего, начального профессионального образования, основного, среднего и начального, дошкольного образования, дополнительного образования в форме дневного, вечернего, заочного, дистантного, экстерната;2.1.2 Распространение знаний среди населения, повышение его образовательного, правового и культурного уровня.2.1.3 Совершенствование и дальнейшее развитие образовательной деятельности, системы обучения, совершенствование обучающих программ с учетом инновационных (новых) методов обучения и др.;2.2. Главными задачами и предметом деятельности «Е в р а Ш У » являются:2.2.1 Удовлетворение потребностей общества в квалифицированных специалистах, сочетающих профессиональную компетентность с высокой общей культурой, гуманизмом и гражданской активностью;2.2.2. Удовлетворение потребностей личности в интеллектуальном, культурном, нравственном и физическом развитии посредством получения образования;2.2.3. Укрепление и расширение международного сотрудничества в сф>ере образования на основе взаимовыгодных обменов информацией, образовательными программами и специалистами, распространение и развитие современных методов дистанционного обучения;2.2.4. Повышение квалификации научно-педагогических тадров, а также специалис­тов различных отраслей хозяйства;2.2.5. Проведение конференций, симпозиумов, конкурсов, экспертиз, патентования;2.2.6. Оказание дополнительных образовательных, консультационных, юридических,3
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у~- е с к и х ,  консалтинговых, организационных и маркетинговых услуг; \2.1._ Участие з международных образовательных и научных проектах;2.2:8. Издательская деятельность: производство и реализация печатной продукции \ (создание учебников, учебных пособий и работ научно-методического, учебного и справочно-методического характера и т.д.].2.2.9. Иные виды деятельности, не запрещенные законодательством Кыргызской Республики.
3.1.■ ■. ■' ■■■ - 3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЕВРАШУ«ЕвраШУ» имеет право в области воспитания, учебной, научной и исследовательской работы:3.1.1. Организовывать и контролировать учебный процесс подготовки учащихся.. воспитанников и слушателей;3.1.2. Разрабатывать типовые учебные планы;3.1.3. Проводить различные виды работ (подготовку специалистов, обмен специалистами, производственная деятельность, оказание платных услуг населению и др.] на основе прямых договоров, соглашений и контрактов с ведомствами, предприятиями, организациями и физическими лицами;3.1.4. Организовывать научно-исследовательскую работу по национальным и международным программам;3.1.5. Выполнять работы по изданию учебных, учебно-методических и научно- исследовательских материалов, выпускать научные продукцию, удовлетворяющей потребности общества в результатах интеллектуального труда;3.1.6. Осуществлять различные связи с другими учебными учреждениями; Кыргызской Республики и зарубежных стран;3.1.7. Организовывать стажировки профессорско-преподавательского состава, учителей, воспитателей.3.2, В области имущественных отношений и прав собственности «ЕвраШУ» имеет право:3.2.1. Арендовать и пользоваться аудиторным и библиотечным фондами, административными помещениями, общежитиями, профилакториями, поликлиникой и другими средствами «ЕвраШУ», необходимыми для полноценного ведения учебного процесса;3.2.2. За счет собственных средств, оставшихся после уплаты налогов; образовывать фонды, приобретать, а также владеть зданиями, сооружениями, оборудованием, транспортными средствами и прочим имуществом и материальными ценностями, в соответствии с действующим законодательством и настоящим уставом;3.3. В области труда и заработной платы «ЕвраШУ» имеет право:3.3.1. Определять структуру, штат и смету расходов «ЕвраШУ»;3.3.2. Привлекать на преподавательскую работу с почасовой оплатой труда на условиях совместительства видных ученых и практиков Кыргызской Республики и зарубежных стран;3.3.3. Премировать преподавателей, работников дошкольного образования сотрудников «Еврашу» и привлеченных лиц за качественное выполнение раббт или выполнение работ, не связанных с их основными обязанностями;3.3.4. В пределах имеющихся средств самостоятельно определять систему и формь: оплаты и стимулирование труда работников, устанавливать для своих работников, за счет имеющихся средств дополнительные льготы, способствующие их социальной защите.
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4. УЧЕБНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЫ . Обучение з «ЕвраШУ» проводится на основе образовательных программ, Й Т  -:::сзы?'являются едиными для всех форм обучения и отличаются объемом аудиторныхзанятий преподавателя сучащимися, воспитанников.4.2. «ЕвраШУ» осуществляет подготовку кадров на базе неполного среднего, 
0 Ш ' '  среднего образования по специальностям и направлениям в соответствии с Перечнем нзлдавлений подготовки и специальностей среднего и высшего профессионального
-штIp ® 1®ц

начального
.-. фу ' образования Кыргызской Республики.' - 4.3. На обучение ив детский сад, в «ЕвраШУ» принимаются граждане Кыргызской
р . |  .Республики и других государств на основе возмещения затрат для получения среднего, профессионального образования, основного, среднего и начального, и У дошкольного образования, дополнительного образования в избранной области профессиональной деятельности.4.4. Подготовка кадров осуществляется путем заключения прямых договоров с министерствами, ведомствами, объединениями, предприятиями, организациями, учреждениями различных форм собственности, а также гражданами Кыргызской Республики и других государств с учетом стоимости фактических затрат, обязательных платежей в бюджет, иных расходов по очной, вечерней и заочной (дистантной) формам обучения.4.5. Организация и проведение вступительных испытаний в «ЕвраШУ» обеспечивается Приемной комиссией, деятельность которой регулируется Законом Кыргызской Республики «Об образовании», «Правилами приема в средние профессиональные учебные заведения» и другими нормативными документами"Министерства Образования и Науки КР, другими соответствующими нормативными актами
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4.6. Главным критерием для поступления в «ЕвраШУ» является уровень знаний поступающих. При приеме в «ЕвраШУ» обеспечивает соблюдение прав граждан на образование, установленных действующим законодательством Кыргызской Республики, гласность и открытость работы приемной комиссии, объективность оценки способностей и склонностей поступающих.4.7. Учебный процесс регламентируется государственными образовательными стандартами и программами, утвержденными Министерством образования и науки Кыргызской Республики, рабочими учебными планами и программами, которые утверждаются педагогическим советом «ЕвраШУ» .ff‘sP‘A» 4.8. Учебный процесс строится на педагогически обоснованном выборе средств, форм и методов обучения. Основные виды занятий, определяются учебными планами и программами. Кроме основных видов занятий, могут вводиться в виде дополнительных услуг факультативы, спецкурсы, спец, семинары, коллоквиумы и другие формы обучения, направленные на развитие интересов и творческих способностей студентов.4.9. Продолжительность обучения, начало и окончание учебного года, недельная нагрузка студентов обязательными учебными занятиями, сроки и продолжительность экзаменационных сессий и каникул, а также формы завершения и виды практического обучения устанавливаются учебными планами и расписанием, утвержденными в соответствии с требованиями государственных образовательных стандартов.4.10. Языками обучения в «ЕвраШУ» в соответствии с Законом Кыргызской Республики "Об образовании", исходя из задач обеспечения высокого качества обучения и удовлетворения запросов студентов, с учетом имеющихся возможностей по кадровому и методическому обеспечению учебного процесса являются кыргызский и русский.у  4.11. Длительность аудиторных занятий (академический час) устанавливается



продолжительностью от 45 минут.4.12. Организация учебного процесса регламентируется в порядке, определенном Министерством образования и науки Кыргызской Республики.4.13. Знания, профессиональные умения и навыки учашихся определяются следующими оценками: "отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно", "зачет", "незачет". Порядок экспертизы и системы оценки знаний, умений и профессиональных навыков учащихся на промежуточных этапах обучения устанавливается педагогическим советом «ЕвраШУ».4.14. Численность учебной группы при самофинансировании устанавливается в колледже и школе -  не менее 25 человек. При проведении лабораторных работ, а также при курсовом проектировании и производственном обучении в мастерских (хозяйствах) учебная группа может делиться на подгруппы в составе не менее 8 человек. В дошкольном образовании 20-25 воспитанников.4.15. Выпускники «ЕвраШУ», успешно усвоившие образовательную программу, проходят итоговую государственную аттестацию в порядке, определяемом Министерством образования и науки Кыргызской Республики.4.16. Выпускникам «ЕвраШУ», прошедшим государственную аттестацию, успешно выдержавшим итоговую государственную аттестацию, присваивается квалификация специалиста со средним или высшим профессиональным образованием (по определенной специальности) и выдается диплом государственного образца Кыргызской Республики, а выпускникам основного среднего и среднего общего образования выдаются аттестаты, по дополнительному образованию сертификаты.4.17. Диплом с отличием выдается выпускникам колледжа, получившим оценку "отлично" на итоговой государственной аттестации и не менее 75 процентов отличных оценок по результатам текущей аттестации (при условии отсутствия удовлетворительных оценок).4.18. Дипломы, аттестаты выдаваемые «ЕвраШУ», подписываются Директором «ЕвраШУ» и заверяются печатью.4.19. Прием, отчисление и восстановление учащихся в «ЕвраШУ» регламентируются положениями, правовыми актами «ЕвраШУ», разработанными на основании законодательных актов Кыргызской Республики.4.20. Выпускники колледжа имеют право получать высшее образование в «Евразийском университете», согласно договора между учебными заведениями по ускоренной программе в соответствии с Законом Кыргызской Республики «Об образовании» (на контрактной основе).5. СТУДЕНТЫ (УЧАЩИЕСЯ, СЛУШАТЕЛИ, ВОСПИТАННИКИ)5.1. В «ЕвраШУ» обучаются лица, на базе основного, среднего общего или начального профессионального образования на соответствующий уровень и ступень подготовки.5.2. Порядок приема в «ЕвраШУ» ежегодно утверждается педагогическим советом. Сроки приема документов поступающих в «ЕвраШУ» очной формы обучения устанавливаются Правилами приема.5.3. Прием поступающих в «ЕвраШУ» проводится на конкурсной основе по заявлениям. Условия конкурса должны гарантировать соблюдение прав граждан на образование и обеспечить-зачисление граждан, наиболее способных и подготовленных к освоению образовательных программ соответствующего уровня и (или) ступени.5.4. «ЕвраШУ» объявляет прием граждан для обучения только при наличии лицензии на право ведения образовательной деятельности по соответствующим направлениям подготовки и специальностям.
о



Г.егезсд отчисление и восстановление студентов регламентируются т г  дяргтир- - > -  образовательными стандартами и нормативными документами Министерства образования и науки Кыргызской Республики, инструкциями и другими локальными актами «ЕвраШУ».5.6. Зачисление в число студентов «ЕвраШУ», производится приказом директора «ЕвраШУ»5.7. Учащиеся «ЕвраШУ» имеют право:5.7.1. На получение знаний и профессиональных умений в соответствие с требованиями государственного образовательного стандарта;5.7.2. На посещение на платной основе дополнительных видов занятий, проводимых в «ЕвраШУ»;5.7.3. На участие во всех видах научно-исследовательских работ, конференциях, симпозиумах, публикацию своих работ, в том числе в изданиях ЕвраШУ;5.7.4. На пользование всеми помещениями и оборудованием библиотек, общежитий, спортивных сооружений, учебных, научных и других подразделений в порядке, определяемом уставом «ЕвраШУ»;5.7.5. На защиту своего человеческого достоинства, свободное выражение собственных взглядов и убеждений, обжалование решений администрации «ЕвраШУ» в органах государственного управления образования и в административных органах.5.8. Учащиеся обязаны овладеть на уровне требований образовательныхстандартов знаниями, профессиональными навыками и современными методами исследований, выполнять в установленные сроки все виды заданий, предусмотренных учебным планом и программами обучения, соблюдать настоящий Устав, внутренний распорядок «ЕвраШУ», своевременно вносить оплату заобучение.5.9. За успехи в учебе, научно-исследовательской и другой работе для учащихся устанавливаются различные формы материального и морального поощрения в пределах имеющихся у «ЕвраШУ» средств.5.10. За невыполнение учебных планов и другие нарушения предусмотренных настоящим Уставом обязанностей к учащимся могут быть применены меры дисциплинарного воздействия вплоть до исключения из «ЕвраШУ». Средства, внесенные в качестве оплаты за обучение, возврату не подлежат.5.11. Учащийся, не аттестованные по дисциплинам учебного года, на следующий курс не переводятся.5.12. Перевод учащийся с одной специальности на другую допускается в исключительных случаях приказом директора «ЕвраШУ».5.13. В зависимости от государственного образовательного стандарта, по которому учащийся обучался, решается вопрос о присвоении выпускнику квалификации в соответствии с законодательством Кыргызской Республики и выдается - документ об образовании установленного образца.ч> •6. ПРЕПОДАВАТЕЛЬСКИЙ СОСТАВ, УЧЕБНО-ВСПОМОГАТЕЛЬНЫЙ И АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННЫЙ ПЕРСОНАЛ6.1. Комплектование преподавательского состава, управленческого, учебно­вспомогательного и обслуживающего персонала осуществляется на конкурсно-контрактной основе. Проведение конкурсов и заключение контрактов осуществляется в соответствии с законодательством о труде и другими нормативными и локальными актами Министерства образования и науки КР и ЕвраШУ. Увольнение преподавателей и других сотрудников7



производится в соответствии с трудовым законодательством или на условиях, предусмотренных контрактом.6.2, Преподавательский состав «ЕвраШУ» имеет право:6.2.1. На свободный выбор (в рамках учебного плана и программ) средств и методов организации педагогической деятельности;6.2.2. На участие в обсуждении важнейших вопросов учебной, научной и других видов деятельности ЕвраШУ;6.2.3. На пользование в установленном порядке помещениями и другими фондами, услугами лабораторий, кабинетов, библиотек, компьютерных классов, учебных и научных учреждений, социально-бытовых, культурных и других подразделений «ЕвраШУ»;6.2.4. На проведение краткосрочного обучения кадров на предприятиях и в организациях на договорной основе без оформления разрешения с места основной работы;6.2.5. На участие в установленном порядке в республиканских, отраслевых, межотраслевых, а также в международных конференциях, симпозиумах, съездах и совещаниях;6.2.6. Обжалование в установленном законодательством порядке приказов и распоряжений администрации ЕвраШУ.6.3. Преподаватели могут одновременно с основной деятельностью выполнять на условиях совмещения должностей дополнительные обязанности административно­управленческого персонала в соответствие с трудовым законодательством и нормативными актами Министерства образования и науки Кыргызской Республики.6.4. Преподаватели, учебно-вспомогательный персонал «ЕвраШУ» обязаны:6.4.1. Обеспечить усвоение учащимся образовательных программ на уровне требований государственных стандартов;6.4.2. Развивать у учащихся самостоятельность, творческие способности, прививать им высокие нравственные нормы;6.4.3. Систематически повышать свой профессиональный уровень, совершенствовать теоретические знания, практическое и педагогическое мастерство, выполнять нормы настоящего устава;6.4.4. Проводить исследование в области педагогики, активно использовать полученные достижения в учебном процессе;6.4.5. Регулярно изучать, обобщать и распространять передовой опыт объединений, предприятий, организаций, учреждений и учебных заведений;6.5. Права и обязанности административно-хозяйственного персонала определяются правилами внутреннего распорядка колледжа и должностными инструкциями. 7. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ «ЕВРАШУ»7.1. Высшим органом «ЕвраШУ» является Совет Учредителей,7.2. К исключительной компетенции Совета Учредителей относятся:7.2.1. Осуществление надзора за деятельностью ЕвраШУ, принятия его органами управления решений и обеспечением их исполнения;7.2.2. ' Контролирование использование средств «Еврашу» и соблюдение законодательства и устава;7.2.3. Внесение изменений и дополнений в Устав или принятие нового Устава «ЕвраШУ»;7.2.4. Принятие решения о реорганизации и ликвидации «ЕвраШУ»;7-2.5. Назначение К.<Ж«.СС«.ЦЧ ЦХтЧЛЦИЩШО. ( Ш
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" I f  Утверждение положений о должностных лицах «ЕвраШУ»."1  _ Назначение Директора «ЕвраШУ» . .В ЕвраШУ создается Попечительский совет из 3 (трех) человек. Состав Попечителнекого совета «ЕвраШУ» утверждается решением учредителей.7.4. К компетенции Попечительского совета «ЕвраШУ» относятся:7.4.1. Осуществление контроля за реализацией государственной политики в сфере среднего профессионального образования, направленной на повышение образовательного и интеллектуального потенциала общества;7.4.2. Содействие привлечению внебюджетных средств для развития ЕвраШУ;7.4.3. Определение стратегии развития «ЕвраШУ» и содействие повышению качества образования;7.4.4. Рассмотрение сметы расходов (бюджеты) других плановых документов и отчетов финансовых периодов;7.4.5. Заслушивание отчетов должностных лиц об использовании финансовых средств, имущества, и других активов ЕвраШУ;7.5. Общее руководство учебной, учебно-методической и воспитательной работой ЕвраШУ осуществляет - Педагогический совет «ЕвраШУ».7.6. В состав Педагогического Совета входят Директор, который является председателем данного совета, его заместители, руководители отделений. Остальные члены педагогического совета избираются на общем собрании трудового коллектива. Срок полномочий Педагогического совета составляет 3 года.7.7. Решения Педагогического ' совета «ЕвраШУ» принимаются открытым голосованием простым большинством, прохождение на должности профессорско- преподавательского состава принимаются тайным голосованием простым большинством. Педагогический совет считается правомочным при наличии не менее не менее 2/3 состава.7.8. Заседания Педагогического совета созываются один раз в два месяца.7.9. В компетенцию Педагогического совета входит:7.9.1. определение основных направлений учебной, научно-исследовательской,воспитательной, международной, деятельности «ЕвраШУ»;7.9.2. рассмотрение учебных планов, графика учебного процесса, открытие новых специальностей;7.9.3. допуск учащихся к экзаменам, перевод учащихся на следующий курс, класс, допуск к дипломному проектированию, государственным экзаменам, защите дипломных проектов, к выпускным экзаменам, экстернату;7.9.4. осуществление иных полномочий в соответствии с уставом и Положением о Педагогическом совете учебного заведения Министерства образования и науки КР.7.10. Директор является высшим должностным лицом ЕвраШУ.7.11. Директор «ЕвраШУ»:7.11.1. ^Представляет «ЕвраШУ» во всех организациях, учреждениях, органах власти внутри страны и за ее пределами;7.11.2. Распоряжается денежными средствами «ЕвраШУ», выделенными в соответствии со сметой на организацию учебного процесса, научно-исследовательской и хозяйственной деятельности;7.11.3. Заключает договора, в том числе трудовые, выдает доверенности, открывает счета в банке, в пределах своей компетенции издает приказы и дает указания обязательные для исполнения всеми работниками и обучающимися.7.11.4. Осуществляет проверку деятельности всех структурных подразделений9



ЕвраШУ;7.11.5. Осуществляет прием и увольнение преподавателей и сотрудников;7.11.6. Зачисляет, переводит с курса на курс, с класса в класс и отчисляет учащихся, издает иные акты регулирующие движение контингента студентов;7.11.7. Решает вопросы о поощрении сотрудников и преподавателей;7.11.8. Налагает дисциплинарные взыскания;7.11.9. Принимает меры по расширению материальной базы «ЕвраШУ», обеспечения его оборудованием, по созданию и поддержанию социально-бытовых условий для преподавателей, учащихся, воспитанников, работников вспомогательных служб, а также меры по поддержанию здорового морально-психологического климата в коллективе «ЕвраШУ»;7.11.10. Утверждает положения, правила, должностные инструкции и иные нормативные акты, за исключением оговоренных в настоящем уставе;8. ФИНАНСИРОВАНИЕ И ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ8.1. Источниками формирования имущества «ЕвраШУ» являются:8.1.1. Средства, получаемые за образовательную деятельность, за выполнение работ по подготовке, переподготовке и повышению квалификации кадров и от иной законной деятельности;8.1.2. Средства, передаваемые безвозмездно предприятиями, организациями, фондами, частными лицами (в том числе иностранными);8.1.3. Другие законные источники.8.2. Размер-оплаты за обучение-утверждается «ЕвраШУ» и согласовывается с государственным органом, осуществляющим единое государственное антимонопольное, ценовое регулирование в Кыргызской Республике.8.3. Финансово-хозяйственная деятельность осуществляется в установленном порядке в соответствии с Положением о финансово-хозяйственной деятельности образовательных учебных заведений, утверждаемым Правительством Кыргызской Республики.8.4. Внебюджетные и валютные средства, поступившие от экономической деятельности, ' остаются в распоряжении «ЕвраШУ» и используются в установленном законодательством Кыргызской Республики порядке.8.5. Материальная база и другое имущество ЕвраШУ передается ему учредителями в оперативное управление и не подлежит изъятию для использования в других целях.8.6. «ЕвраШУ» по согласованию с учредителями может развивать материально- техническую базу в пределах средств, поступивших за обучение студентов и других источников.8.7. Размеры предусмотренных учредителями поступлений на содержание ЕвраШУ должны обеспечивать возмещение материальных и приравненных к ним затрат на проведение соответствующих профилю учебного заведения работ, формирование средств на выплату заработной платы, создание необходимой материально-технической базы, социальную поддержку студентов, развитие и материальное стимулирование педагогических коллектива в соответствии с законодательством Кыргызской Республики.8.8. Размеры и формы оплаты труда, материального стимулирования и материальной помощи всем категориям работников «ЕвраШУ» устанавливаются им самостоятельно в пределах имеющихся у него средств. При этом «ЕвраШУ» использует государственные тарифные ставки и оклады как минимальные при обязательной дифференциации оплаты труда работников в зависимости от их
10
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к в а л и ф и к а ц и и ,  С Л О Ж Н О С Т И  И у с л о в и й  в ы п о л н я е м ы х  p-aoo-v, у у хо 'В О Л С Ы .у 'Л С У ,кодексом Кыргызской Республики.8 9 «ЕвраШУ» может оказывать социально-педагогическую, материальную помощь несовершеннолетним, обучающимся в «ЕвраШУ» с согласия законных представителей, атакже другим лицам с согласия учредителей.8.10. Приоритетными критериями при оценке эффективности работ ы педаг oi ическихи научных вкладов являются уровень знаний обучающихся, подготовка научно­педагогических кадров, интеграция научного и педагогического процесса, педагогическоетворчество и проведение педагогических экспериментов.8.11. «ЕвраШУ» в установленном порядке ведет делопроизводство, архивное дело,финансовую и статистическую отчетность.

9. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ «ЕВРАШУ»9.1. Прекращение деятельности «ЕвраШУ» может осуществляться в ВИДё ликвидации или реорганизации (слияния, присоединения, выделения, преобразования виную организационно-правовую форму).9.2. Деятельность «ЕвраШУ» Учредителей. прекращается на основании решения
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9.3. Ликвидация «ЕвраШУ» осуществляется в соответствии с требованиями гражданского законодательства Кыргызской Республики.9.4. При ликвидации собрание учредителей создает ликвидационную комиссию, которая:9.4.1. Оценивает наличное имущество «ЕвраШУ», выявляет его дебиторов и кредиторов, принимает меры по оплате долгов «ЕвраШУ», составляет ликвидационный баланс и представляет его учредителю;9.4.2. Производит расчеты со студентами, не прошедшими курс обучения, в порядке, определенном индивидуальными договорами.9.4.3. Удовлетворяет претензии кредиторов к «ЕвраШУ» из его имущества, согласно действующему законодательству;9.4.4. Оставшиеся у «ЕвраШУ» денежные средства, включая выручку от продаж его имущества при ликвидации, после всех расчетов передает учредителям,9.4.5. Возвращает имущество, переданное ЕвраШУ в пользование (аренду), кредиторам в натуральной форме.9.5. Ликвидация «ЕвраШУ» считается завершенной и прекратившим свою деятельность с даты издания регистрирующим органом соответствующего приказа.9.6. Реорганизация «ЕвраШУ» влечет переход прав и обязанностей, принадлежащих ЕвраШУ, к его правопреемникам,9.7. При реорганизации учебное заведение, являющееся правопреемником имущественных прав и обязанностей «ЕвраШУ», принимает на себя обязанности по обучению студентов в объеме, определенном индивидуальными договорами с обучающимися.9.8. Документы, возникшие в процессе деятельности «ЕвраШУ» в случае его1 реорганизации или ликвидации хранятся и используются в соответствии с законом «О национальном архивном фонде Кыргызской Республики».
Директор Кудусов А.М. 11



ж КЫРГЫЗСКАЯ РЕСПУБЛИКА

МИНИСТЕРСТВО
ЮСТИЦИИ

I. Сведения о наименовании к  организационно-правовой форме юридического лица, филиала 
представительства)

:4,v41ll' » (М

1. П о л н о е  н а и м е н о в а н и е  н а  г о с у д а р с т в е н н о м  я з ы к е  " Е в р а з и я л ы к  б а ш к а р у у  м е к т е б и "  к о м м е р ц и а л ы к
з м е е  б и л и м  б е р у у  м е к е м е с и

2, П о л н о е  н а и м е н о в а н и е  н а  о ф и ц и а л ь н о м  я з ы к е  Н е к о м м е р ч е с к о е  о б р а з о в а т е л ь н о е  у ч р е ж д е н и е  ' '
" Е в р а з и й с к а я  ш к о л а  у п р а в л е н и я "

3 . С о к р а щ е н н о е  н а и м е н о в а н и е  н а  г о с у д а р с т в е н н о м  
5 з ы к е

1, С о к р а щ е н н о е  н а и м е н о в а н и е  н а  о ф и ц и а л ь н о м  
я з ы к е

5. О р г а н и з а ц и о н н о - п р а в о в а я  ф о р м а  У ч р е ж д е н и е

I. Сведший об иностранном участии

3 . Е с т ь  л и  и н о с т р а н н о е  у ч а с т и е

II. Сведения о регистрационном номере, коде ОКПО, И Н Н

н е т

7 . Р е г и с т р а ц и о н н ы й  н о м е р  

3 . К о д  О К П О  

Э. И Н Н

1 0 2 0 2 5 - 3 3 0 1 - У - е

2 5 9 2 3 6 2 2

' 0 2 3 0 9 2 0 0 8 1 0 1 0 0

V. Сведения об адресе (месте нахождения) юридического лица, фюшала(представительства)

1 0 .  О б л а с т ь / г о р о д  р е с п у б л и к а н с к о г о  з н а ч е н и я

1 1 .  Р а й о н / г о р о д  о б л а с т н о г о  з н а ч е н и я

1 2 .  Г о р о д / с е д о / п о с е л о к

1 3 .  М и к р о р а й о н / ж и л м а с с и в

1 4 .  У л и ц а  ( п р о с п е к т ,  б у л ь в а р ,  п е р е у л о к  и  т .п . )

1 5 .  № д о м а

1 6 .  № к в а р т и р ы  ( о ф и с а ,  к о м н а т ы  и  т .п , )

Б и ш к е к

Л е н и н с к и й  р а й о н  

Л е н и н с к и й  р а й о н  

= =  н е  з а п о л н е н о  = =  

у л .  У з у н  Б у л а к  

6 5

= =  н е  з а п о л н е н о  = =

I. Сведения о контактных данных юридического лица, филиала (представительства)

1 7 .  Т е л е ф о н

1 8 .  Ф а к с

1 9 .  Э л е к т р о н н ы й  а д р е с  ( e - m a i l )

0 5 5 2 5 5 2 7 7 8  

=  =  н е  з а п о л н е н о  

=  =  н е  з а п о л н е н о

Л, Сведения о государственной регистрации (перерегистрации) юридического лица, 
представительства)

2 0 .  Г о с у д а р с т в е н н а я  р е г и с т р а ц и я  и л и  
л е р е р е г и с т р а ц и я

2 1 .  Д а т а  п р и к а з а

П е р е р е г и с т р а ц и я

: S!

0 4 , 0 4 . 2 0 2 4
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Цата п ервичной р еги стр ац и и 2 3 ,0 9 .2 0 0 8 f
Сведения о форме собственности и типе субъекта регистрации .

Ф о р м а  с о б с т в е н н о с т и  Ч а с т н а я

Сведения о руководителе (в случае коллегиального - первого руководителя)

Ф а м и л и я ,  и м я ,  о т ч е с т в о  Д ж у м а к е е в а  Г у л ь з а н а  С а р л ы к о в н а

в в е д е н и я  о б  основном виде деятельности юридического лица 

О с н о в н о й  в и д  д е я т е л ь н о с т и  

К о д  э к о н о м и ч е с к о й  д е я т е л ь н о с т и

ведения об учредителях (участниках)

К о л и ч е с т в о  у ч р е д и т е л е й  ( у ч а с т н и к о в )  - 
и ч е с к и х  л и ц  §^ i; _

К о л и ч е с т в о  у ч р е д и т е л е й  ( у ч а с т н и к о в )  - 
с д и ч е с к и х  л и ц

О б щ е е  к о л и ч е с т в о  у ч р е д и т е л е й  ( у ч а с т н и к о в )

У ч р е д и т е л и  ( у ч а с т н и к и ) :

■ е д и т е л ь  ( у ч а с т н и к )  Ф .И .О .  М о л д о е в  Т е м и р л а н  Э д и л б е к о в и ч

> е д и т е л ь  ( у ч а с т н и к )  Ф .И .О .  М о л д о е в а  Ж и б е к  Э д и л б е к о в н а

> е д и т е д ь  ( у ч а с т н и к )  Ф .И .О .  М о л д о е в а  Р ы с к у л ь  Э с е н о в н а

П р о ч а я  д е я т е л ь н о с т ь  в  о б л а с т и  о б р а з о в а н и я ,  н е  
в к л ю ч е н н а я  в  д р у г и е  г р у п п и р о в к и85.59.0
404

• • к

юдитель (участник) Ф .И .О . Э д и л б ек  у у л у  У л у к б е к


